
QUORUM : 65,66 %

PARTIE ORDINAIRE

Première résolution   

Approbation des comptes consolidés de l’exercice 2020 Adoptée 370 302 310 368 410 437 99,49 % 1 891 873 722 733

Deuxième résolution 
Approbation des comptes sociaux de l’exercice 2020 Adoptée 368 498 890 366 606 317 99,49 % 1 892 573 2 526 153

Troisième résolution 
Affectation du résultat social de l’exercice 2020 Adoptée 370 988 580 365 935 471 98,64 % 5 053 109 36 463

Quatrième résolution 
Renouvellement du mandat d’administrateur de Mme Yannick Assouad 
pour une durée de quatre années Adoptée 368 346 171 353 664 581 96,01 % 14 681 590 2 678 872

Cinquième résolution 
Renouvellement du mandat d’administrateur de Mme Graziella Gavezotti 
pour une durée de quatre années Adoptée 368 426 866 363 018 963 98,53 % 5 407 903 2 598 177

Sixième résolution 
Renouvellement de la délégation de pouvoirs au Conseil d’administration 
en vue de l’achat par la Société de ses propres actions Adoptée 369 134 347 364 150 440 98,65 % 4 983 907 1 890 696

VINCI
ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 8 AVRIL 2021 : RESULTAT DU VOTE DES RESOLUTIONS

Résultat du voteIntitulé des résolutions Total votes Votes pour % de votes pour Votes contre Abstentions                       
(pour information)
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Septième résolution 
Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil 
d’administration Adoptée 370 939 383 365 548 422 98,55 % 5 390 961 85 660

Huitième résolution
Approbation de la politique de rémunération des dirigeants mandataires 
sociaux et en particulier de celle applicable à M. Xavier Huillard, président-
directeur général

Adoptée 365 677 410 356 426 603 97,47 % 9 250 807 5 347 633

Neuvième résolution 
Approbation du rapport sur les rémunérations Adoptée 369 128 035 357 016 898 96,72 % 12 111 137 1 897 008

Dixième résolution 
Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la 
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 
l’exercice 2020 ou attribués au titre de ce même exercice à M. Xavier 
Huillard, président-directeur général

Adoptée 368 362 042 354 847 059 96,33 % 13 514 983 2 663 001

Onzième résolution
Avis sur le plan de transition environnementale de la Société Adoptée 365 091 587 358 299 099 98,14 % 6 792 488 5 933 456
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PARTIE EXTRAORDINAIRE

Douzième résolution
Renouvellement de l’autorisation donnée au Conseil d’administration en 
vue de réduire le capital social par l’annulation des actions VINCI 
détenues par la Société

Adoptée 370 994 964 369 107 087 99,49 % 1 887 877 30 079

Treizième résolution
Délégation de compétence consentie au Conseil d’administration à l’effet 
d’augmenter le capital social par incorporation de réserves, bénéfices ou 
primes d’émission

Adoptée 371 003 696 367 065 477 98,94 % 3 938 219 21 347

Quatorzième résolution
Délégation de compétence consentie au Conseil d’administration à l’effet 
d’émettre – avec maintien du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires – toutes actions, tous titres de capital donnant accès à 
d’autres titres de capital ou donnant droit à l’attribution de titres de 
créances et toutes valeurs mobilières donnant accès à des titres de 
capital à émettre par la Société et/ou par ses filiales

Adoptée 369 213 058 364 312 033 98,67 % 4 901 025 1 811 985

Quinzième résolution
Délégation de compétence consentie au Conseil d’administration à l’effet 
d’émettre toutes valeurs mobilières représentatives de créances et 
donnant accès à des titres de capital à émettre par la Société et/ou ses 
filiales ou à des titres de capital existants d'une participation de la 
Société, avec suppression du droit préférentiel de souscription et par 
offre au public autres que celles visées à l’article L. 411-2 1° du Code 
monétaire et financier

Adoptée 370 992 694 346 360 543 93,36 % 24 632 151 32 349

Seizième résolution
Délégation de compétence consentie au Conseil d’administration à l’effet 
d’émettre toutes valeurs mobilières représentatives de créances et 
donnant accès à des titres de capital à émettre par la Société et/ou ses 
filiales ou à des titres de capital existants d'une participation de la 
Société, avec suppression du droit préférentiel de souscription et par une 
offre au public visée à l’article L. 411-2 1° du Code monétaire et financier 

Adoptée 370 935 835 341 418 819 92,04 % 29 517 016 89 208

Dix-septième résolution
Autorisation à donner au Conseil d’administration pour augmenter le 
nombre de titres à émettre en cas de demandes excédentaires Adoptée 367 256 325 337 450 860 91,88 % 29 805 465 3 768 718
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Dix-huitième résolution
Délégation consentie au Conseil d’administration à l’effet d’émettre 
toutes actions, tous titres de capital donnant accès à d’autres titres de 
capital ou donnant droit à l’attribution de titres de créances et toutes 
valeurs mobilières donnant accès à des titres de capital à émettre par la 
Société dans la limite de 10 % du capital social, en vue de rémunérer des 
apports en nature de titres ou de valeurs mobilières consentis à la 
Société 

Adoptée 370 993 062 357 546 385 96,38 % 13 446 677 31 981

Dix-neuvième résolution
Délégation de compétence au Conseil d'administration à l’effet de 
procéder à des augmentations de capital réservées aux salariés de la 
Société et de sociétés du groupe VINCI dans le cadre de plans d'épargne 
avec suppression du droit préférentiel de souscription

Adoptée 371 005 915 365 102 850 98,41 % 5 903 065 19 128

Vingtième résolution
Délégation de compétence consentie au Conseil d’administration à l’effet 
de procéder à des augmentations du capital réservées à une catégorie de 
bénéficiaires afin d’offrir aux salariés de certaines filiales étrangères des 
avantages comparables à ceux offerts aux salariés souscrivant 
directement ou indirectement via un FCPE dans le cadre d’un plan 
d’épargne avec suppression du droit préférentiel de souscription

Adoptée 370 994 599 365 094 928 98,41 % 5 899 671 30 444

Vingt et unième résolution
Autorisation donnée au Conseil d’administration à l’effet de procéder à 
des attributions gratuites d’actions de performance existantes acquises 
par la Société en faveur des salariés de la Société et de certaines sociétés 
et groupements qui lui sont liés, conformément aux dispositions des 
articles L. 225-197-1 et suivants du Code de commerce

Adoptée 366 487 709 357 241 707 97,48 % 9 246 002 4 537 334

Vingt-deuxième résolution
Pouvoirs pour les formalités Adoptée 370 990 611 369 107 352 99,49 % 1 883 259 34 432
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