VINCI

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 18 JUIN 2020 : RESULTAT DU VOTE DES RESOLUTIONS

QUORUM : 65,84 %

19/06/2020

Intitulé des résolutions Résultat du vote Total votes Votes pour % de votes pour Votes contre Abstentions
(pour information)
PARTIE ORDINAIRE

Premiére résolution

Approbation des comptes consolidés de I'exercice 2019 Adoptée 364 680 387 364 624 034 99,98% 56 353 348 164
Deuxiéme résolution

Approbation des comptes sociaux de I'exercice 2019 Adoptée 364 680 584 361552 714 99,14% 3127 870 347 967
Troisieme résolution

Affectation du résultat social de I'exercice 2019 Adoptée 365 022 739 364 670 729 99,90% 352 010 5812
Quatriéme résolution

Option pour le paiement du solde du dividende en actions nouvelles Adoptée 364 882 383 363817 122 99,71% 1065261 146 168
Cinquiéme résolution

Nomination de M. Benoit Bazin en qualité d'administrateur pour une ,

durée de quatre années Adoptée 361908 274 360 437 477 99,59% 1470797 3120277
Sixieéme résolution

Renouvellement de la délégation de pouvoirs au Conseil d'administraton

en vue de I'achat par la Société de ses propres actions Adoptée 364 840 295 358 496 936 98,26% 6343359 188 256
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Septiéme résolution

Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil

X o ) Adoptée 364 338 195 348 106 299 95,54% 16231 896 690 356
d'administration

Huitiéme résolution

Approbation de la politique de rémunération de M. Xavier Huillard,

président-directeur général Adoptée 363783 048 336 128 349 92,40% 27 654 699 1245503

Neuviéme résolution

Approbation du rapport sur les rémunérations Adoptée 364 360 468 347 351 874 95,33% 17 008 594 668 083
Dixiéme résolution

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de ; 0
I'exercice 2019 ou attribués au titre de ce méme exercice a M. Xavier Adoptée 363778382 337131802 92,68% 26646 580 1250169

Huillard, président-directeur général

Page 2 19/06/2020



PARTIE EXTRAORDINAIRE

Onziéme résolution

Renouvellement de |'autorisation donnée au Conseil d'administration en

vue de réduire le capital social par I'annulation des actions VINCI Adoptée 365 024 188 363 697 021 99,64% 1327 167 4363
détenues par la Société

Douziéme résolution

Délégation de compétence au Conseil d'administration a I'effet de
procéder a des augmentations de capital réservées aux salariés de la
Société et de sociétés du groupe VINCI dans le cadre de plans d'épargne
avec suppression du droit préférentiel de souscription

Adoptée 365005 039 363 928 399 99,71% 1076 640 23512

Treiziéme résolution

Délégation de compétence consentie au Conseil d'administration a I'effet
de procéder a des augmentations de capital réservées a une catégorie de
bénéficiaires afin d'offrir aux salariés de certaines filiales étrangeres des

avantages comparables a ceux offerts aux salariés souscrivant Adoptée 364 995 586 363 753 360 99,66% 1242226 32 965
directement ou indirectement via un FCPE dans le cadre d'un plan
d'épargne avec suppression du droit préférenctiel de souscription

Quatorziéme résolution
Autorisation donnée au Conseil d'administration a |'effet de procéder a
des attributions gratuites d'actions de performance existantes acquises

par la Société en faveur des salariés de la Société et de certaines sociétés 3
et groupements qui lui sont liés, conformément aux dispositions des Adoptée 365010182 347230929 95,13% 17779253 18369

articles L. 225-197-1 et suivants du Code de commerce

Quinziéme résolution

Modification de I'article 13 des statuts "Délibérations du Conseil

admminictration® Adoptée 364 986 890 364 968 936 99,99% 17 954 41661
d'administration
Seizieme résolution
Modification de I'article 14 des statuts "Jetons de présence” Adoptée 364 974 452 361 604 004 99,08% 3370 448 54 099
Dix-septieme résolution
Modification de I'article 15 des statuts "Pouvoirs du Conseil ,

. . - Adoptée 364 990 467 364 195 824 99,78% 794 643 38 084
d'administration
Dix-huitiéme résolution
Pouvoirs pour les formalités Adoptée 365 021 443 365 009 982 99,99% 11461 7108
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