Eurovia ist eine Tochtergesellschaft
des VINCI-Konzerns und weltweit
einer der grofiten Anbieter in den
Bereichen Verkehrsbau und
Kommunalbau

Unser Netzwerk aus

300 Niederlassungen und
Tochtergesellschaften beschaftigt
43,000 Mitarbeiter in 16 Landern,
hauptsachlich in Europa und
Nordamerika, Chile und Indien

An allen Standorten bieten wir
abgestimmtes Know-how und
Kompetenzen in vier Sparten
Verkehrsbau und Kommunalbauy,
Steinbruche, Kies- und Sandgruben,
GESC HAFTS BERICHT Industrieproduktion und Services
Weil wir auf lokaler Ebene in die
Raumentwicklung eingebunden sind,
Ist unsere Strategie eng mit dem
Gedanken der nachhaltigen
Entwicklung verknupft Um moglichst
umweltschonende, sichere und
langlebige Infrastrukturen errichten
zu konnen, setzen wir dabel auch auf
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8,75 MILLIARDEN EURO 43.000
UMSAT/ MITARBEITER

1.300 NIEDERLASSUNGEN [N 16 LANDERN
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Verkehrsbau und Gestein Industrieproduktion Services
Kommunalbau 86 MIO. TONNEN 23 MIO. TONNEN MISCHGUT 55,000 STRASSENKILOMETER
40000 BAUSTELLEN MINERALSTOFFPRODUKTION UND BINDEMITTEL MIT INSTANDHALTUNGS-

PRO JAHR PRO JAHR PRO JAHR VERTRAGEN



GRUSSWORT DES VORSTANDSVORSITZENDEN

Auch im schwierigen wirtschaftlichen Umfeld des Jahres 2012 konnte
sich Furovia mehr als gut behaupten Denn der Umsatz stieg leicht auf
8750 Mio. Euro, und beim Ertrag gehoren wir zu den Branchenbesten.

Dank unseres flexiblen, kundennahen Organisations- und Managementmodells waren
wir in der Lage, der Marktentwicklung vorzugreifen, unsere Ressourcen gemeinsam
einzusetzen und Synergieeffekte im VINCI-Konzern zu nutzen. So konnen wir uns
nicht nur auf ein weltumspannendes Fach- und Vertriebsnetz, sondern auch auf

eine aullerordentlich hohe Finanzkraft im Rahmen von PPP-Projekten stutzen.

Parallel dazu haben wir uns weiter auf strategischen Wachstumsmarkten
entwickelt - es wurden drei groféere Firmen in Indien sowie den kanadischen
Bundesstaaten Alberta und Quebec ubernommen - und konnten so die
sinkende Auslastung auf bestimmten europaischen Markten ausgleichen.

Auch die neuen Branchen, in die wir in den vergangenen Jahren investiert haben,
trugen zu den weiterhin guten Ergebnissen bel: Der Bahnbau verzeichnete
Zuwachse aufgrund zahlreicher Straltenbahnprojekte in Frankreich und des
Baubeginns bedeutender Hochgeschwindigkeitsstrecken; die Restrukturierung im
Gesteinsbereich verlauft erfolgreich; die Serviceaktivitaten verzeichnen weiteres
Wachstum, etwa durch zwei bedeutende PPP-Vertrage in Groflibritannien

2012 haben wir in unseren Anstrengungen zur Verbesserung der Arbeitssicherheit nicht
nachgelassen. Wir haben weiter in Personalgewinnung und Schulungen investiert. Und
wir entwickelten weitere, innovative Losungen, um den Energieverbrauch zu senken,
das Recycling zu verbessern und auszubauen und die biologische Vielfalt zu schutzen

Wir blicken voller Vertrauen, aber auch wachen Auges auf das neue Jahr 2013
Unser Auftragsbestand ist im Grolien und Ganzen zufriedenstellend, wir passen
unsere Strukturen weiter an die Realitat der Markte an. Mittel- und langfristig
werden wir von den grundlegenden Trends profitieren: wachsende Nachfrage
nach Verkehrsinfrastrukturen in Schwellenlandern, Sanierung bestehender
Einrichtungen in den Industrielandern und weltweit zunehmende Verstadterung

Mehr denn je sind die Professionalitat und das Engagement unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter unsere groféte Starke. Eurovia, das sind schliefilich 43.000 Frauen

und Manner die rund um die Welt die Farben, Werte und Commitments von Eurovia
vertreten und hochhalten 43000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die jeden Tag daran
arbeiten, im Dienste der Gemeinschaft die Erwartungen unserer Kunden zu erfullen

JACQUES TAVERNIER
Vorstandsvorsitzender
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StraRenbahn T2 zwischen La Défense et Bezons (Frankreich)
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ETF ERHALT AUFTRAG IN THAILAND

Unsere Tochtergesellschaft ETF beteiligt sich an

der Erneuerung von 300 Schienenkilometern
nordostlich der thailandischen Hauptstadt Bangkok
Dieses Vorhaben wird im Rahmen der langjahrigen
Partnerschaft mit der thaildndischen Eisenbahn
durchgefuhrt Die Arbeiten begannen im Juli 2012 und
werden 24 Monate dauern







STRASSENBAU IM ZEICHEN DES
NIEDRIGTEMPERATURASPHALTS
Niedrigtemperaturasphalten steht eine grolée Zukunft
Im Straflenbau bevor - davon sind wir bel Eurovia
uberzeugt Deshalb entwickeln wir seit uber zehn
Jahren eine Palette an Niedrigtemperaturasphalten

mit niedrigeren Einbautemperaturen als ublich. Diese
Innovation hat drei groflee Vorteile: Energieersparnis,
signifikante Absenkung des Klimagas-Ausstofes,

aber auch bessere Einbaubedingungen fur unsere
Mitarbeiter, da keinerlei Dampfe mehr frei werden - wie
hier auf der franzésischen Atlantikinsel Belle-Ile-en-Mer







UNTERSTUTZUNG UNSERER MITARBEITER
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FRANKREICH: EINWETHUNG DER
STRASSENBAHN VON BREST

Am 23062012 wurde die neue Strallenbahnlinie

von Brest eingeweiht Dabel handelt es sich um

eines von insgesamt 20 Straflenbahnprojekten, bel

denen Eurovia 2012 tatig war Die Strallenbahn als . v
umweltfreundliches, sauberes Verkehrsmittel erlebt L

derzeit einen weltwelten Boom
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MODERNER, UBERSICHTLICHER VORPLATZ
FUR DEN BERLINER HAUPTBAHNHOF

Mitte 2012 wurde der neue Vorplatz des Berliner
Hauptbahnhofs fertiggestellt. In weniger als anderthalb
Jahren hat Eurovia den Washingtonplatz umgestaltet
und an die Bedurfnisse der Nutzer sowie die
Verkehrsplanung in der Bundeshauptstadt angepasst
Dabei wurden bevorzugt traditionelle Baustoffe wie etwa
schlesischer Granit eingesetzt







REIFE LEISTUNG IN POLEN ZUR EM 2012







PRODUZIEREN, BAUEN, BIOLOGISCHE
VIELFALT ERHALTEN

Sowohl in den Steinbruchen, Sand- und Kiesgruben
als auch auf den Baustellen achtet Eurovia bereits seit
Jahren auf den Schutz der biologischen Vielfalt, etwa
hier im Steinbruch Libochovany in Tschechien Dank
einer Partnerschaft mit dem Pariser Naturhistorischen
Museum baut Eurovia ihr Know-how in diesem Bereich
weiter aus und nimmt an Forschungsprojekten teil, um
die Belange der biologischen Vielfalt an den Standorten
noch besser berucksichtigen zu konnen







EUROVIA AUF DER DER ENGLISCHEN ISLE OF
WIGHT

In diesem Jahr schloss Eurovia in GroRbritannien
mehrere Unterhaltungs- und Instandhaltungsvertrage
im Rahmen von PPP-Projekten ab. Auf der Isle of Wight
wird sich Eurovia in den nachsten 25 Jahren um das
komplette Straflennetz mit fast 1.600 km Fahrbahnen
und Burgersteigen kimmern
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DAS JAHR 2012
AKTUELLES

JANUAR FRANKREICH

DREI STRASSENBAHNPROJEKTE

Eurovia und ihre Tochtergesellschaft ETF erhalten den Zuschlag fur drei insgesamt
22 km lange Straltenbahnlinien in Besan¢on, Bordeaux und Toulouse. Diese
Auftrage zeigen, wie gut sich die beiden Unternehmen gegenseitig erganzen - ihr
Komplettangebot stutzt sich einerseits auf das kundennahe Niederlassungsnetzwerk
von Eurovia und andererseits auf das Know-how von ETF Im Tandem waren die
beiden Firmen bei den wichtigsten franzosischen Strallenbahnprojekten der
vergangenen 30 Jahre dabei und haben insgesamt auf uber 500 Streckenkilome-
tern Schienenwege, Oberleitungen und kommunale Baumalnahmen realisiert
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FEBRUAR KANADA
PROJEKT COMBO

Eurovia ist uber die Tochtergesellschaft
BA Blacktop in British Columbia an Pla-
nung und Bau der Straleninfrastruk-
turen des Combo-Projektes beteiligt
Combo sieht unter anderem den Bau
von drei Brucken uber die Bahnstrecke
zum Roberts-Bank-Hafen in Vancouver
vor. Die Fertigstellung ist fur Februar
2013 vorgesehen

FEBRUAR SPANIEN

SERVICEVERTRAG FUR DIE A4

Probisa ubernimmit bis Dezember 2013
die Unterhaltung und Instandhaltung
elnes Abschnittes der Autobahn A4. Das
100 km lange Teilstuck fuhrt sudlich von
Madrid von der Provinz Ciudad Real
uber die Provinz Jaen bis zur Provinz
Cordoba




MARZ KANADA

JANUAR — APRIL

APRIL FRANKREICH

EUROVIA UBERNIMMT DIE
KANADISCHE CARMACKS

Furovia schliel’t einen Kaufvertrag fir
die Carmacks-Unternehmensgruppe in
Edmonton, Alberta (Kanada) ab. Neben
Neubau- und Unterhaltungsarbeiten
Ist Carmacks auch fur Betrieb und In-
standhaltung von Straléen in Edmonton
und Calgary zustandig. Carmacks war
ursprunglich ausschlieRlich fur die
lokalen Gebietskorperschaften tatig,
arbeitet in letzter Zeit aber auch verstarkt
fur Privatkunden. 2012 belief sich der
Umsatz auf knapp 200 Mio. Euro

PARISER RUE DE RENNES IM NEUEN GLANZ

Innerhalb kurzester Fristen wird eine typische Pariser Stralke, die Rue de
Rennes, saniert und mit neuen Burgersteigen sowie Lieferantenparkplatzen
ausgestattet. Die Eurovia-Tochtergesellschaft EJL fuhrte die Bauarbeiten unter
schwierigsten Bedingungen durch. Die wichtige Geschaftsstralle wird in
Spitzenzelten stundlich von etwa 3200 Fullgangern und 700 Fahrzeugen
genutzt.
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DAS JAHR 2012
AKTUELLES

MAI FRANKREICH

WELTREKORD AUF DER A 63

Die Eurovia-Tochtergesellschaft Signa-
ture Installiert im Auftrag von ASF
auf der Autobahn A 63 zwei Schilder-
bricken mit einer Breite von 41 bzw.
39 Metern..

MAI POLEN
SCHNELLSTRASSE

Im oberschlesischen Hindenburg
(Zabrze) errichtet Furovia Polska zwei
Abschnitte der Schnellstra e Kattowitz-
Gleiwitz. Die Arbeiten werden bis Juni
2014 andauern
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JUNI SLOWAKE!

Eurovia und VINCI erhalten den Zuschlag fur den Bau eines Abschnittes der
Autobahn Nord D1 bei Leutschau (Levoca). Er umfasst einen Tunnel mit zwel Rohren,
eine Zufahrtsrampe, zwolf Briicken und einen grolten Rastplatz. Die Bauzeit wird
auf drei Jahre geschatzt

JUNI LITAUEN
EISENBAHNSANIERUNG

Im Rahmen des Rail Baltica-Projekts, eines 950 km langen Schienenkorridors
von Finnland nach Polen, wird Eurovia in einem Konsortium von der nationalen
Eisenbahngesellschaft mit der Sanierung eines Streckenabschnittes in Litauen
beauftragt. Um die Strecke an westeuropaische Standards anzupassen, wird sie
auf fast 25 km erneuert, daruber hinaus werden Bahnsteige und Signalanlagen
renoviert. Die Sanierung soll bis Juni 2014 abgeschlossen sein



JULI FRANKREICH
MARSEILLE IM ZEICHEN EUROPAS

Die Eurovia-Niederlassung Marseille treibt im Rahmen des Projekts ,Marseille-
Provence 2013 FEuropaische Kulturhauptstadt” mehrere Bauprojekte voran.
Kronender Abschluss ist die Verkehrsberuhigung von 22 000 m? rund um den alten
Hafen (in Zusammenarbeit mit unserer Tochtergesellschaft Entreprise de Filippis)

JULI USA

)
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REVAMPING IN MIAMI

Die in Florida ansassige Eurovia-Tochter Hubbard beginntaufder Autobahn zwischen
Fort Lauderdale und Miami mit einem Groldprojekt neue Fahrspuren, Austausch der
Schilderbrucken, Schaffung von drei Mautstellen, Beleuchtungsanlagen, neue
Beschilderung, neuer Fahrbahnbelag usw. Die Bauarbeiten sollen bis Oktober 2014
dauern.

MAI — AUGUST

AUGUST DEUTSCHLAND

Nach uber drejahrigen, groléteils von
Eurovia ausgefuhrten Umbauarbeiten
kann das Autobahndreieck Braun-
schweig-Sudwest wieder freigegeben
werden. Eurovia war unter anderem
fur die Sanierung bzw. Errichtung von
elf Brucken zustandig Dazu musste
ein 212 Meter langer und 8. 000 Tonnen
schwerer Bruckenabschnitt zunachst
neben der Strecke errichtet und spater
an seine endgultige Position verschoben
werden die heikelste Bauphase.
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DAS JAHR 2012
AKTUELLES

SEPTEMBER CHILE

SANIERUNG IM WUSTENSAND

Die chilenische Eurovia-Tochter Bitumix wird mit der Sanierung eines 25 km langen
Abschnitts der Panamericana beauftragt, der 1600 km nérdlich von Santiago mitten
in der Atacama-Wuste liegt, einem der trockensten Landstriche der Erdel

EUROVIA - 30

OKTOBER KANADA
GRUNE WELLE FUR DEN RAPIBUS

In Quebec wird die Eurovia-Tochter
Construction DJL von der Nahverkehrs-
gesellschaft Ottawa mit der Realisierung
des Rapibus-Projektes beauftragt.Es
handelt sich dabel um eine neuartige
OPNV-Linie zwischen den Stadten
Gatineau, Hull und Ottawa. Sie umfasst
12 km Busspuren, 10 abgesicherte
Haltestellen und insgesamt 10 km Fahr-
radwege. Daneben werden zahlreiche
neue Parkmoglichkeiten geschaffen
Rapibus soll im Juli 2013 in Betrieb
gehen

NOVEMBER FRANKREICH

SANIERUNG DES BAHNHOFSVOR-
PLATZES IN METZ

Im Rahmen der Einrichtung getrennter
Busspuren fiir ein neues OPNV-Projekt
im Stadtverband Metz Métropole
wurde die Eurovia-Tochtergesellschaft
EJL mit der Sanierung des sogenannten
Kaiserviertels rund um den Metzer
Bahnhof beauftragt.



NOVEMBER USA

VON DER PLANUNG BIS ZUR REALISIERUNG

Nach umfangreichen, 18-monatigen Planungsarbeiten und Erhalt der
notwendigen umweltrechtlichen Genehmigungen ubernimmt Blythe, eine
Eurovia-Tochtergesellschaft in North Carolina (USA), die Federfuhrung beim
Bau von 8,5 Fahrbahnkilometern und 17 Brucken auf der Autobahn [-485
Daflir mussten nicht weniger als 2,5 Mio. m® Erdreich verschoben werden

DEZEMBER FRANKREICH
ARBEITSSICHERHEITSPREIS 2012

Eurovia ist besonders stolz auf ihre Teams, denen beim Arbeitssicherheits-
Wettbewerb 2012 des franzosischen Stralenbau-Branchenverbands USIRF
sieben der insgesamt zehn Preise verliehen wurden

SEPTEMBER — DEZEMBER

DEZEMBER RUMANIEN

BAUSTELLE UNTER DEM WIND

Fur ein Windkraftprojekt in Gemenele
in Sudostrumanien wird unsere
Tochtergesellschaft Viarom von GDF
Suez Energy mit dem Bau von uber
15 km Zuwegungen sowie mit der
Grundung und der Verkabelung von
21 Windkraftanlagen beauftragt

DEZEMBER INDIEN
ZWEI NEUE AUFTRAGE

Kurz vor dem Jahreswechsel erhalt
NAPC zwel Grofauftrage im Bundes-
staat Orissa (Sudostindien) Bei dem
ersten geht es um die Forderung von
72 Mio. Tonnen Steinkohle und
17 Mio. m® Baumaterial in den Minen
von Utkal Er hat zunachst eine
Laufzeit von drei Jahren. Der zweite
Auftrag betrifft den Bau einer 45 km
langen Stralle einschlieflich einer
Brucke. Daftir sind 200.000 m?® Beton
erforderlich. Die Arbeiten sollen
binnen 24 Monaten abgeschlossen
sein
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UNSERE GESCHAFTSFELDER

VIER KOMPLEMENTARE KOMPETENZBEREICHE

Furovia deckt die komplette Lieferkette von der Produktion bis zum Einbau
der Baustoffe ab. Wir bieten auch Serviceleistungen, mit denen wir unsere
Kunden von der Planung bis zur Instandhaltung ihrer Infrastrukturen
unterstutzen.

VERKEHRSBAU UND
KOMMUNALBAU

Eurovia errichtet Verkehrs- und
Kommunalinfrastrukturen: Stralien,
Autobahnen, Schienenwege, Flughafen-
und Stralenbahninfrastrukturen sowie
Industrie- und Gewerbestandorte.
Eurovia bietet auch umfassende
Leistungen in damit verbundenen
Bereichen: Abbruch und Rickbau,
Kanalbau, Erdbau, Zufahrtsstralien
und Versorgungsnetze, Kommunalbau,
Ingenieurbau sowle Larmschutzwande
Dank der Synergieeffekte innerhalb
des VINCI-Konzerns sind wir weltweit
an den bedeutendsten Infrastruktur-
projekten beteiligt. Mit diesen
Geschaftsbereichen erzielten wir 2012
731 % unseres Gesamtumsatzes.
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1 StraReninfrastrukturen

2. Aufden Baustellen werden regelmafig
Kontrollen durchgefuhrt

3 Kommunale Baumalinahmen
4 Strallenbahnen

5 Erneuerung der Oberleitungen
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UNSERE GESCHAFTSFELDER

GESTEIN

Eurovia ist einer der grofiten euro-
paischen Mineralstoffhersteller Das
Unternehmen ubernimmt Gewinnung,
Verarbeitung und Vertrieb von Edel-
und Recyclingsplitten fur den Strafen-
und Hochbau.

Wir betreiben 400 Steinbruche, Sand-
und Kiesgruben sowie 150 Recycling-
hofe und Verwertungsanlagen fur Bau-
stoffe (Altbeton, Ausbauasphalt, Schlacken
aus der Hausmullverbrennung usw)
Diese Tatigkeiten tragen nicht nur zum
Umsatzwachstum, sondern auch zur
Versorgungssicherheit unserer Bau-
stellen bel. Die vorhandenen Bau-
materialreserven reichen geschatzt
noch fur 49 Produktionsjahre.

2012 erzielt der Geschaftsbereich Gestein
einen Umsatzanteil von 9 %.
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In Frankreich erreichten 40 % aller
Eurovia-Standorte das Niveau 4
der UNICEM-Umweltcharta

400 Standorte weltweit
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UNSERE GESCHAFTSFELDER

INDUSTRIEPRODUKTION

Eurovia managt ein Netzwerk aus
Uber 400 Produktionsanlagen fur
Baustoffe und Stadtequipment. Dabei
handelt es sich um Bindemittelwerke,
Asphaltmischanlagen, Stralkenbau-
stoffwerke und Fabriken fur Verkehrs-
schilder,Schilderbriucken und Fahr-
bahnmarkierungsfarben. Wir stellen
auch Kunstharze fur Industrie- und
Gewerbeboden, Beton sowle Fertigteile
(Larmschutzwande) her

Die Industrieproduktion machte 2012
12,7 % vom Gesamtumsatz der Eurovia
aus, der groftte Teil davon (65 %) stammt
aus der Mischgutproduktion
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Steuerstand fur die Mischgutverladung

Mischanlage der neuesten Generation

Herstellung von Verkehrsschildern
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UNSERE GESCHAFTSFELDER

SERVICES

Durch unser technisches Know-how
und unser Wissen uber die Gegeben-
heiten und Besonderheiten vor Ort
konnen wir eine breite Servicepalette
anbieten, die perfekt auf die heutigen
Anforderungen von Auftraggebern und
Entscheidungstragern zugeschnitten ist

Im Vorfeld der Baumalfnahmen
bieten wir Planungs- und Koordinie-
rungs-, Beratungs- und technische
Unterstutzungsleistungen an, insbe-
sondere bei PPP-Projekten. Im Nach-
gang ubernehmen wir Unterhaltung
und umfassende Instandhaltung der
Verkehrsinfrastrukturen. Wir sor-
gen fur die Verwaltung und Siche-
rung von Stralten-, Autobahn- und
Schienennetzen. Die laufende Unter-
haltung, Reinigung, der Winterdienst
und Notfalleinsatze gehoren ebenfalls
zu unseren Leistungen.

Der Servicebereich steht im Jahr 2012
fur 5,3 % unseres Gesamtumsatzes
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Montage von Verkehrsschildern

Winterdienst

Uberwachung und Instandhaltung
der Infrastrukturen
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UNSER MANAGEMENT

LOKAL UND INTERNATIONAL AKTIV

Mit knapp 1.300 Unternenmenseinheiten in 16 Landern steht
die Organisationsstruktur und das Management von Eurovia
auf zwel Saulen: einer starken lokalen Verankerung und einer
internationalen Dimension, beide unterstutzt durch kraftvolle
Synergieeffekte aus dem Unternehmensnetzwerk

Jede nationale, regionale und lokale  EUROVIA- STRATEGISCHES

Struktur ist vertrieblich und operativ =~ EXEKUTIVKOMITEE PLANUNGSKOMITEE

eigenstandig, profitiert aber gleich- Jacques Tavernier Uwe Arand Philippe Poirier

zeitig von der Koordination und den  Président und Vorsitzender der Direktor
Geschaftsfuhrender Geschaftsfuhrung Eurovia Rhone-Alpes -

Synergieeffekten der Gruppe

Diese Architektur garantiert Kundennahe
und Kundenkontakt beim Management
jeder einzelnen der 40000 Baustellen,
die Eurovia jedes Jahr weltweit abwickelt.

Eurovia ist eine internationale, multilokal
aufgestellte Firma, die jeden Tag aufs
Neue ihre operativen Unternehmensein-
heiten und ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter fur gemeinsame Zlele, eine
gemeinsame Sprache und gemeinsame
Werte begeistert: Verantwortungs-
bewusstsein, [nnovationsgeist, Solidaritat
und Kundenzufriedenheit In diesem
Rahmen und zur Starkung dieser
gemeinsamen Kultur unterstutzt
Eurovia Mitarbeiter, die in andere Lander
oder andere Funktionen wechseln
mochten.
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Generaldirektor

Pierre Anjolras
Beigeordneter
Generaldirektor,

Chief Operating Manager
International und PPP

Guy Vacher
Beigeordneter
Generaldirektor,

Chief Operating Manager
Frankreich und Belgien
sowie Spezialbetriebe

Dominique Collomp
Mitglied der
Geschaftsfuhrung,
Chief Operating
Manager Europa

Patrick Jutier
Leiter Finanzen

Claude Lascols
Leiter HR und Pravention

GmbH (Deutschland)

Luc Bodson
Direktor

Martin Borovka
Geschaftsfuhrer Eurovia CS
(Tschechien und Slowakei)

William Capehart
Geschaftsfuhrer
Hubbard Group (USA)

Iean-Clgude Chambard
Direktor lle-de-France -
Haute-Normandie (Frankreich)

Jean-Luc Dewanckel
Direktor Sudwestfrankreich

Keith James
Geschaftsfiihrer Carmacks
(Alberta, Kanada)

Sabrina Loucatel
Leiterin Kommunikation

K.S Manian
Geschaftsfuhrer NAPC (Indien)

Christophe Minier
Direktor Ostfrankreich

Miguel Musalem
Geschaftsfuhrer
Bitumnix (Chile)

Carlos Ortiz Quintana
Geschaftsfihrer
Probisa (Spanien)

Jean-Pierre Paséri
Direktor Bahnbau und
Spezialbetriebe

Auvergne (France)

Philippe Princet
Leiter Business Development
Nordamerika

Jean-Pierre Rodoz
Direktor Nordfrankreich
und Belgien

Marcel Roireau
Geschaftsflihrer Construction
DJL (Quebec, Kanada)

Patrick Sulliot
Direktor Amerika

Kees van der Werff
Geschaftsfuhrer BA Blacktop
(British Columbia, Kanada)

Jean-Noél Velly
Direktor Mittel- und
Westfrankreich

Christophe Verweirde
Direktor Mittelmeerkuste
(Frankreich)

Scott Wardrop
Direktor GroRbritannien
und Indien






UNSERE LEISTUNGEN

SOLIDITAT TROTZ KONJUNKTURSCHWACHE

Der Umsatz von Eurovia stieg 2012 um 0,3 % auf

8 /5 Mrd. Euro. Eurovia ist in zahlreichen Branchen und
Regionen tatig. Dies trug zur allgemeinen Stabilitat des
Geschafts in einem verglichen mit 2011 schwierigeren
wirtschaftlichen Umifeld bei

Der franzosische Markt hat sich gut behauptet, in
Grolbritannien, Kanada und Chile wurden Zuwachse
verzeichnet Dank dieser Markte, die zusammen etwa
drel Viertel des Geschafts von Eurovia ausmachen,
konnte der Leistungsruckgang in anderen
europaischen Landern wettgemacht werden

In Anwendung der internationalen
Entwicklungsstrategie zum Ausgleich ihrer
Geschaftspositionen und zur Schaffung neuer,
zukunftiger Wachstumszentren hat Eurovia ihre
Prasenz 2012 auf zwel neuen, aullereuropaischen
Markten ausgebaut: in Indien und in der kanadischen
Provinz Alberta

Die Integration der von der Tarmac-Gruppe
Ubernommenen europaischen Steinbruche, Kies- und
Sandgruben wurde 2012 ebenfalls abgeschlossen.
Somit verfugt Eurovia nunmehr Uber eine integrierte
Baustoffproduktion, die nicht nur zum
Umsatzwachstum beitragt, sondern auch die
Versorgung der Baustellen sichert
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FRANKREICH

2012 hielt sich der Umsatz von Eurovia

in Frankreich auf dem Niveau von

2011, 52 Mrd. Euro. Die schwierige

konjunkturelle Lage in den meisten

landlichen Departements wurde
durch die gleichbleibend hohen Investitionen in den
Ballungszentren kompensiert. Eurovia konnte in allen
Geschaftsfeldern gute Leistungen erzielen bei Stralten- und
Autobahninfrastrukturen, Bahnen und Straltenbahnen, im
Flughafensektor sowle bei den Spezialbetrieben, insbesondere
dank der Zuwéachse in den Bereichen Beschilderung/
Fahrbahnmarkierung (Signature) und Ruckbau (Cardem)

° EUROPA
o : [n Europa ist die Leistung
. ’ * ., vonEuroviaum?23%
. zuruckgegangen, allerdings
. sind je nach Land starke

Unterschiede zu verzeichnen
Dank einer Reihe mehrjahriger Servicevertrage wuchs
der Umsatz in Grofdbritannien um 5,7 %, wahrend er in
Deutschland nach einem auflergewohnlich guten Jahr 2011
um 2,8 % zuruckging. In Spanien ist die wirtschaftliche
Lage besonders schlecht, und obwohl die Leistung um 36,2 %
schrumpfte, wurde ein ausgeglichenes Ergebnis erzielt
Auch in Tschechien, der Slowakel und Polen ging
die Leistung zuriick (-41 %); in Kroatien, Litauen und
Rumanien ist sie hingegen gestiegen (+51,7 %)

INDIEN
Eurovia setzte ihre internationale
Entwicklung weiter fort und
Ubernahm 2012 die in Chennai
im indischen Bundesstaat Tamil
Nadu ansassige Firma NAPC. Als
regionaler Marktfuhrer fuhrt
NAPC Stralken-, Erd- und Tiefbauprojekte durch.
Das Unternehmen erzielte 2012 etwa 100 Mio
Euro Umsatz und erhielt mehrere GroRauftrage.
Seine Integration in die Verwaltungsstrukturen von
Eurovia wurde zum Jahresende abgeschlossen

& . NORD- UND SUDAMERIKA

. Auf dem amerikanischen Kontinent
wuchs die Leistung von Eurovia
verglichen mit 2011 um 61 %. Weill sich
der kanadische Markt gut behaupten
konnte und Anfang 2012 die Firma
Carmacks ubernommen wurde, hat sich Kanada fur
Eurovia nach Frankreich und Deutschland zum drittgrofiten
Markt mit einem Umsatz von 562,7 Mio. Euro entwickelt. In
den Vereinigten Staaten verzeichnete Furovia nach einem
schwierigen Jahr 2011 einen starken Leistungszuwachs:
+16,3 % (255,3 Mio. Euro). In Chile, dem Land mit
einer der hochsten Wachstumsraten Lateinamerikas,
entwickelt sich das Geschaft weiterhin sehr schnell 2012
lag der Umsatz um 59,5 % uber dem Vorjahreswert
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UNSERE COMMITMENTS

PRAVENTION, GESUNDHEITSSCHUTZ UND ARBEITSSICHERHEIT

Die Risikopravention geniel®t bei Eurovia absolute Prioritat und ist uns ein
tagliches Anliegen. Unsere Ambition: null Unfalle bel unseren Mitarbeitern
und Subunternehmern.

AUSBAU UNSERER
PRAVENTIONSKULTUR

Bel Eurovia steht das Thema Praven-
tion tagtaglich an oberster Stelle, um
trotz der fur unser Geschaft typischen
Gefahren die korperliche Unversehrt-

213.000 _ : . .
STUNDEN heit unserer Mitarbeiter zu gewahr-

UND leisten. 2012 haben wir eine neue Phase

S ‘P“ NGEN" unserer Praventionsarbeit eingeleitet

! und die formale Umsetzung unserer

A ,Beinaheunfall”-Initiative beschlossen

m Ziel: Gefahrensituationen erkennen und

n beheben, noch bevor es zum Unfall
y N

kommt.

_ SS5%ALLER Das Management von Gefahrstoffen ist

UNTERNEHMENSEINHEITEN , . S .

ERREICHEN NULL UNFALLE  eln welterer wichtiger Bereich unserer
Praventionsmaflnahmen 2012 haben
wir eine Chemikaliendatenbank mit
samtlichen von unseren franzosischen
Unternehmenseinheiten verwendeten
Stoffen zusammengestellt, um anhand
dieser Informationen ein Risikomana-
gementtool zu implementieren. Jeder
Standort ist gehalten, die Anzahl der
eingesetzten Chemikalien zu reduzie-
ren und auf die gefahrlichsten ganz zu
verzichten. In Partnerschaft mit der
franzosischen Agentur fur Lebens-
mittel-, Umwelt- und Arbeltssicherheit
ANSES und dem franzésischen Institut
fur Forschung und Sicherheit (INRS)
beteiligt sich Eurovia auch an Studien
Uber Bitumendampfe
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SICHERHEIT IM
STRASSENVERKEHR
Vigiroute®ist eine auf die
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ausgerichtete
Kampagne fur mehr Sicherheit
im Stralkenverkehr, die vor
bald zehn Jahren bei Eurovia
eingefuhrt wurde Heute
lauft sie konzer tinallen
VINCI-Sparten. Sie hat einen
wichtigen Stellenwert fur

die Konsolidierung einer
gelebten Praventionskultur
Im Unternehmen

SCHUTZ VOR UV-
STRAHLUNG

Im Je

Mitarbeiter g
s

1 Gute Baustellenvorbereitung
dient der Risikoverhiitung

2 Null Unfalle, unsere Prioritat
auf der Baustelle

3 Eurovia informiert die
Mitarbeiter tiber die Risiken
der UV-Strahlung
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UNSERE COMMITMENTS

PERSONALWESEN

Auch 2012 hat Eurovia weltweit Uber
5500 neue Mitarbeiter eingestellt

7 - T v TALENTE EINSTELLEN UND
w w w w ENTWICKELN
Die Mitarbeiterentwicklung ist uns ein zentrales
43.000 Anliegen. Weltweit bieten wir Integrationskurse,

MITARBEITER Schulungen und Auffrischungslehrgange an,

damit sich unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbel-
ter weiterentwickeln und ihre Beschaftigungs-
fahigkeit (,Employability”) verbessern konnen
Heute werden uber 80 % aller Fuhrungskrafte
intern rekrutiert Eurovia arbeitet in einer per-
sonalintensiven Branche, wo seit jeher unter-
schiedliche Kulturen und Erfahrungshorizonte

SCHULu7 32221?UNDEN aufeinander treffen. Eurovia achtet deshalb auf
PRO JAHR Vielfalt und Chancengleichheit bel Gewerblichen

o o und Fuhrungskraften Mitarbeiterschulungen

sind ein wesentlicher Bestandteil des internen

w ﬁ sozialen Aufstiegs. Sie werden von Land zu Land

unterschiedlich umgesetzt In Quebec finden sie

1.500 PRAKTIKANTEN vor Ortin den Niederlassungen statt, in Frank-

VR reich, der Region Mitteleuropa, GrolRbritannien

und Deutschland gibt es Schulungszentren

In Gevrey-Chambertin (Frankreich) konnen

sich Mitarbeiter zum staatlich anerkannten
Stralkenbauer ausbilden lassen

2012 organisierte Eurovia die funfte Ausgabe eines
60% DES PERSONALS Wettbewerbs, bei dem die beste Studienabschluss-
NIMMT JAHRLICH AN arbett pramiert wird. Uber 80 Studierende aus
SCHULUNGEN TEIL 15 franzésischen Hochschulen und Universitdten
haben teillgenommen. Diese Veranstaltung dient
auch dazu, Nachwuchsingenieure fur Furovia
zu begeistern - allein in Frankreich stellen wir
jahrlich 150 davon neu ein.
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INTERKULTURELLER
AUSTAUSCH

Eurovia hatein ,Twinning
Program” aufgelegt, das
vom Prinzip her wie ein
Studentenaustauschprogramm
funktioniert. Ziel: Férderung
der Interkulturalitat, indem
zwel junge Mitarbeiter

aus unterschiedlichen
Landern fur vier Wochen
die Platze tauschen. 2012
wurden insgesamt zwanzig
Austausche durchgefuhrt

INTEGRATION
UNSERER INDISCHEN
NACHWUCHSINGENIEURE

rufsorientierten
Praktikum in Frankreich

1 80 % der
Fuhrungskrafte werden
intern rekrutiert

2 Eurovia verfolgt eine
aktive Politik zu Schu-
lung und Betreuung
von Nachwuchskraften

EUROVIA - 47



UNSERE COMMITMENTS

GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG

Wir sehen uns als verantwortungsbewusstes Unternehmen, das
In das wirtschaftliche und soziale Leben der Ortsgemeinden
eingebunden ist, in denen wir tatig sind.

BEZIEHUNGEN DAUERHAFT

O w 0 w
| I GESTALTEN
Als ortsansassige Unternehmen sind die

205 MITARBEITER Nlederlassqngen und Tochtergesellschaften
ENGAGIERTEN SICH von Eurovia seit jeher auf konstruktive,
SEIT 2002 PERSONLICH dauerhafte Beziehungen mit allen Inte-

NDERVINCESTIFTUNG FUR - ressengruppen vor Ort bedacht. Verstan-

SOZALEVERANTWORTUNG  4i61ng Kontakt und Dialog sind auf
unseren Baustellen und an unseren Pro-
duktionsstandorten ein selbstverstandlicher,
alltaglicher Bestandtell unserer Arbeit, um
die Auswirkungen unserer Tatigkeiten auf
das Leben der Burger so gering wie moglich
zu halten und die Umwelt zu schiitzen

Weltweit engagieren sich die Tochtergesell-

SEIT 2002 WURDEN schaften und Niederlassungen von Eurovia

IN TRANKREICH sowie unsere Mitarbeiter als Sponsoren

FAST 3.000 STIPENDIEN und Ehrenamtliche Damit tragen sie
FUR MITARBEITERKINDER : g

GEWAHRT zur Entwicklung und zum Wohlergehen

(EUROVIA-STIFTUNG) des Gemeinwesens im Umfeld unserer

Standorte bel. Dieses Engagement leistet
einen Beitrag dazu, Eurovia zu einem
vollwertigen Partner im wirtschaftlichen
und sozialen Leben vor Ort zu machen

In GrofRbritannien laufen mehrere Initiati-
ven zugunsten von Schulen, insbesondere
wurden fur Teilnehmer an dem Projekt
,Eco School” Gartenparzellen errichtet In
Tschechien beteiligt sich Eurovia am lan-
desweiten Verkehrserziehungsprogramm.
In North Carolina unterstutzt unsere Toch-
tergesellschaft zahlreiche Nichtregierungs-
organisationen beim Kampf fur Bildung und
gegen Armut, genauso wie in Polen, wo wir
uns an der Sammlung und Aufbereitung
von Altkleidern zugunsten besonders be-
nachtelligter Menschen beteiligen
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CORPORATE
RESPONSIBILITY INDEX

9 1m Corporate

TSCHECHIEN: EUROVIA
WICHTIGER PARTNER DER
KOLECKO-STIFTUNG

1 Ringway-Mitarbeiter
sanieren ehrenamtlich
eine historische
Steinbrucke in
GroRbritannien

2 Patenschaft fur
Emmaus Alencon im
Rahmen der VINCI-
Stiftung
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UNSERE COMMITMENTS

VERANTWORTUNG FUR DIE UMWELT

Unsere Umweltschutzstrategie ist auf die wichtigsten okologischen
Herausforderungen auf unserem Planeten abgestimmt Seit 2012 wurden
auch neue Managementtools dafur implementiert

VERKLEINERUNG UNSERES
/ OKOLOGISCHEN FUSSABDRUCKS
i Die Umweltpolitik von Eurovia konzen-
o O . .
60 % UNSERER triert sich auf drei Schwerpunkte

MINERALSTOFFPRODUKTION  biologische Vielfalt, Bewahrung der

ERFULLT DIE ANFORDERUNGEN  natijrlichen Ressourcen, insbesondere
NACH 1SO 14001 . .

durch Steigerung des Recyclinganteils,

und Kampf gegen die Erderwarmung

durch Senkung des Energieverbrauchs

2012 wurde mit dem Beginn der
Kartierung der Auswirkung unserer
Tatigkeiten auf die lokale biologische

Vielfalt ein weiterer Mellenstein in

T?E\B;ZAEJ(S‘;EEL?!\(?\ESRS\EONEN Sachen Biodiversitét erreicht. Diese
SUAS .
ALS 2010 Arbeit wurde in Frankreich bereits 2012

mit Unterstutzung des Pariser Natur-
historischen Museums im Rahmen der
frankreichweiten Biodiversitatsstra-

ﬁ tegie durchgefuhrt. Die Initiative soll
/_% nach und nach weltweit umgesetzt
[&:ﬁ werden. Parallel dazu verfugt Eurovia
- seit diesem Jahr Uber neue Monito-

12,5% ringtools fur Energieverbrauch und
TFEYSL'NG_‘[\S?;AL[TGTK'#J Treibhausgas-Ausstol. Unser Umwelt-
© MjAnR2012  reporting wird immer zuverlassiger

und genauer und entwickelt sich so
zu einem wertvollen Planungs- und
Entscheidungsinstrument
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EFFIZIENTES
FAHRTENMANAGEMENT
Unsere britische
Tochtergesellschaft hat ein
Programm fur weniger
gefahrene Meilen und somit
geringere Umweltbelastungen
gestartet. 2012 konnte Ringway
durch Fahrgemeinschaften und
Videokonferenzen insgesamt
74.040 Meilen einsparen,

das entspricht 119,155 km

WEINLEHRPFAD IN
OSTFRANKREICH ANGELEGT

Meurthe
Septemb
Aktic

uf einem
ube

1 Wildbriicke tber
die A 20

2. Weinlehrpfad in
Ostfrankreich

3 Fauna und Flora in
unseren Steinbruchen
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UNSERE COMMITMENTS

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Unsere Fuk-Politik wird hauptsachlich vom Nachhaltigkeitsgedanken
getrieben: Unsere Innovationen drehen sich um den Schutz der naturlichen
Umwelt sowie die Sicherheit und Langlebigkeit der Infrastrukturen.

SCHLUSSELFERTIGE LOSUNGEN

| = Eurovia mochte thren Kunden Kom-
. [ plettlosungen bieten, die perfekte Kos-
tenkontrolle mit den neuesten Inno-

5.000
LABORVERSUCHE vationen unserer Forschungs- und
PROJAHR Entwicklungsteams vereinen. Eurovia

ist an zahlreichen PPP-Projekten betei-
ligt, wodurch das Unternehmen auch
langfristig Leistungen der Daseins-
vorsorge (Unterhaltung, Instandhaltung,

15 MIO. € Erneuerung usw) ubernimmt. Wir sind
FORSCHUNGSBUDGET somit in der Lage, Infrastrukturen uber
ihre gesamte Lebensdauer hinweg zu
betreuen und unsere Innovationen ziel-
gerichtet einzusetzen.

Eurovia betreibt das einzige internationale
Fachforschungszentrum der Branche und
kann auf ein Expertennetzwerk aus uber

70 % DES 500 Mitarbeitern zugreifen. Wir entwi-
FORSCHUNGSBUDGETS Leln nich K L fi
GEHEN IN DIE NACHHALTIGE  Ckeln mc tnur. aner annte Losungen fur

ENTWICKLUNG mehr Sicherheit im Straltenverkehr, son-

dern sind auch Vorreiter in Sachen Nied-

rigtemperaturasphalt Diese innovativen
Produkte stellen einen grofien Fortschritt

im Hinblick auf den Umweltschutz und

150 PATENTE o ‘ : A ‘
WURDEN BIS ENDE 2012 die Einbaufreundlichkeit dar. Eine weitere
ERTEILT Marktneuheit, die intelligente Fahrbahn

Smartvia® wird derzeit zur Serienreife
gefuhrt Das Konzept beruht auf Sensoren
in der Fahrbahn, die Echtzeitinformatio-
nen uber den Straflenzustand und dessen
zeitliche Entwicklung liefern.
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WELCHE
Mitdem P

Larmfart
alle Larmkomp
nicht nur die Lz

FREIE FAHRT FUR
INNOVATIONEN
Unser 1

1 Laborversuche in Chile

2 Einbau von NOxer®-
Fahrbahnen mit
Reinigungswirkung in
Deutschland

3 Viaphone® in
Tschechien
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EUROVIA-ADRESSEN

HAUPTSITZ

EUROVIA SA

18, place de I'Europe

92565 Rueil-Malmaison cedex
T/+33147163800
F/+33147163801

FRANKREICH

EUROVIA PAS-DE-CALAIS -
PICARDIE

Boulevard Henri Barbusse
BP 10064

60777 Thourotte cedex

T/ +33344 904051
F/+33344 9040 50

EUROVIA NORD

71 de Douai Dorignies
380, rue Jean Perrin
BP 525

59505 Douai cedex
T/+3332799 1666
F/+3332799 1667

MATERIAUX NORD
4¢ avenue Port Fluvial
BP18

59374 Loos cedex
T/+333202279719
F/+3332022 7998

EUROVIA ILE-DE-FRANCE
Rue Louis Lormand

BP 536

78321 Le Mesnil Saint-Denis
cedex

T/+33130138500
F/+331306269 77

EJL ILE-DE-FRANCE
7 rue Gustave Eiffel
BP 82

91351 Grigny cedex
T/ +33 16902 23 46
F/+33169259209

REGION FRANCILIENNE
Vole de seine

BPS

94290 Villeneuve-le-Roi
T/ +33 14961 47 00
F/+33149613551

EUROVIA HAUTE-NORMANDIE
Parc d’activités de la Fringale
Voie de l'ouvrage

27100 Val-de-Reuil

T/ +332324058 58
F/+332,3240 58 59

MATERIAUX fLE-DE-FRANCE
HAUTE-NORMANDIE

54, rue Robert schuman

BP 100

93891 Livry-Gargan cedex

T/ +3314936 5034
F/+3314936 5104
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EUROVIA PAYS DE LA LOIRE
BASSE-NORMANDIE

20, rue du Bel Air

BP 10205

44477 Carquefou cedex
T/+33251852701
F/+33251852710

EUROVIA BRETAGNE

45, rue du Manoir de Servigné
Cs 34344

35043 Rennes cedex
T/+33299 1404 24
F/+33299 14 04 20

EUROVIA CENTRE-LOIRE
711°2 - rue Joseph Cugnot
BP 30106

37301 Joué-les-Tours cedex
T/ +3324778 1530
F/+3324778 1539

MATERIAUX CENTRE-QUEST
71 Caen Canal -Zone portuaire
14550 Blainville-sur-Orne
T/+33231357628
F/+3323172 5442

EUROVIA MIDI-PYRENEES
308, avenue des Frats-Unis
Cs 30309

31203 Toulouse cedex
T/+33562727273
F/+33561132290

EUROVIA POITOU-
CHARENTES LIMOUSIN
81, avenue du Président
JF Kennedy

87000 Limoges
T/+335553091 00
F/+335553091 09

EUROVIA AQUITAINE

18, rue Thierry sabine - bat. H
Domaine de Bellevue

BP 90353

33694 Mérignac cedex

T/ +33 557928940

F/+33 557 9289 59

EUROVIA GRANDS PROJETS
ET INDUSTRIES

18, rue Thierry sabine - bat. H
Domaine de Bellevue

BP 90353

33694 Mérignac cedex

T/ +33 557 92 47 00

F/ +33 557 92 47 01

EUROVIA PROVENCE

ALPES COTE DAZUR

140, rue Georges Claude

CS 40505

13593 Alx-en-Provence cedex 3
T/ +33 4 42 39 34 40

F/ +33 4 42 60 08 64

EUROVIA
LANGUEDOC-ROUSSILLON
71 delaBiste

Cs 2 Baillargues

34748 Vendargues cedex

T/ +33467 91 26 26
F/+33467 912055

MATERIAUX
MEDITERRANEE
Quartier la Salle
Chemin Joseph
Roumanille

13320 Bouc-Bel-Air
T/ +33442 223042
F/+33442221759

EUROVIA DROME-
ARDECHE-LOIRE-
AUVERGNE (DALA)
63, rue André Bollier
69361 Lyon cedex 07
T/+33472712266
F/+334 72720380

EUROVIA RHONE-ALPES
63, rue André Bollier
69361 Lyon cedex 07
T/+334 727122 66

F/ +334 72 72 03 80

MATERIAUX RHONE-ALPES
AUVERGNE

63, rue André Bollier

69361 Lyon cedex 07
T/+334 72712266
F/+3347272 0380

EUROVIA CHAMPAGNE-
ARDENNE

Rue Louls Freycinet

BP6

10121 saint-André-
les-Vergers cedex
T/+33325799019
F/+333257807 37

EUROVIA ALSACE - FRANCHE-
COMTE

84, rue de I'Oberharth

68027 Colmar cedex
T/+33389223822

F/ +3338922 3823

EUROVIA LORRAINE
Bellevue -

Vole romaine

BP 80740

57147 Wolppy cedex
T/ +33387 513957
F/+33387 511020

EUROVIA BOURGOGNE
134, avenue de la Gare
21220 Gevrey-Chambertin
T/ +33380 343933
F/+33380 3401 57

MATERIAUX EST
Vole romaine

BP 80740

57147 Woippy cedex
T/+33387 513957
F/+33387 511020

BENELUX/FRZ. UBERSEEGEBIETE

EUROVIA BELGIUM s a.
Allée Hof ter Vleest, 1

1070 Bruxelles (Anderlecht)
T/ +32 237064 50

F/+322 37064 59

CARAIB-MOTER
/1delalézarde
Voie n’2 - BP 435
97292 Le Lamentin
cedex 02
Martinique

T/ +596 51 69 55

F/ +596 51 53 74

EUROPA

DEUTSCHLAND
EUROVIA GmbH
Frank-Zappa-Str. 11
12681 Berlin

T/ +49 30 54 684-0
F/ +49 30 54 684-809

EUROVIA VBU GmbH
Frank-Zappa-Str. 11
12681 Berlin

T/ +49 30 54 684-0

F/ +49 30 54 684-809

EUROVIA TEERBAU GmbH
Rheinbabenstr. 75

46240 Bottrop

T/ +49 2041 792-301

F/ +49 2041 792-304

EUROVIA BETON GmbH
Frank-Zappa-Str. 11
12681 Berlin

T/ +49 30 54 684-0

F/ +49 30 54 684-809

EUROVIA INDUSTRIE
GmbH

Rheinbabenstr. 75
46240 Bottrop

T/ +49 2041 792-301
F/ +492041 792-304

EUROVIA GESTEIN GmbH
Rheinbabenstr. 75

46240 Bottrop

T/ +49 2041 792-301

F/ +49 2041 792-304

EUROVIA INFRA GmbH
Frank-Zappa-Str. 11
12681 Berlin

T/ +49 30 54 684-822

F/ +49 30 54 684-845



TSCHECHIEN
EUROVIACS
Nérodn{ 10

11319 Praha 1

T/ +420 224 952 020
F/ +420 224 933 551

SLOWAKEI
EUROVIA SK
Osloboditel'ov 66
04017 Kosice

T/ +420 224 952 020
F/ +420 224 933 551

RUMANIEN

VIAROM CONSTRUCT

str. Intrarea Glucozel 37-39
Tronson 1, Parter
Bucuresti

T/ +40 21 242 06 87

F/ +40 21 242 06 90

KROATIEN
TEGRA
Mihovljanska 70
40000 Cakovec

T/ +385 40 396 290
F/ +385 40 395 421

POLEN

EUROVIA POLSKA
Bielany Wroctawskie, ul
Szwedzka 5

55-040 Kobierzyce
T/+4822 38031 10
F/+4822 3803118

LITAUEN
EUROVIA LIETUVA
Liepkalnio g 85
20121 Vilnius 30
T/ +370 521 520 50
F/+370 521 521 41

SPANIEN

PROBISA

Calle Gobelas 25, 27
Urbanizacién La Florida
28023 Madrid

T/ +34 91 708 29 54
F/+34 913729022

GROSSBRITANNIEN
RINGWAY INFRASTRUCTURE
SERVICES

Alblon House

Springfield Road

Horsham

West Sussex RH 12 RW

T/ +44 1403 215 800

JEAN LEFEBVRE

(UK) Limited

14 Harvard Court
Quay Business Centre
Winwick Quay

WA?2 8LT Warrington
T/ +44 1925 234 702
F/+44 1925234 198

EUROVIA INFRASTRUCTURE
LIMITED

Albion House

Springfield Road

West Sussex RH12 2RW

T/ +44 1403 215 800

NORD- UND SUDAMERIKA

QUEBEC

CONSTRUCTION DJL INC
1550, rue Ampere - Bureau 200
Boucherville (Québec)

J4B 714

T/ +1 450 641 8000

F/+1 4506551201

ALBERTA
CARMACKS

701 - 25 Avenue Nisku
Alberta T9E OC1

T+ 17809555545
F:+1 780955 8623

BRITISH COLUMBIA
BA BLACKTOP
201-111 Forester street
VTH 0A6

North Vancouver, BC
T/ +1 604 985 0611

F/ +1 604 985 0485

USA

HUBBARD

CONSTRUCTION COMPANY
1936 Lee Road - Winter Park
Orlando, FL. 32789

T/ +1 407 645 5500

F/ +1 407 623 3952

BLYTHE CONSTRUCTION INC
2911 North Graham Street
Charlotte, NC 28206

T/ +1 704 375 8474

F/ +1 704 375 7814

CHILE

BITUMIX

Calle Obispo Arturo
Espinoza 3172
Macul, Santiago

T/ +56 2680 30 60
F/ +56 2 680 30 66

PROBISA CHILE

Cerro sombrero n’ 1010
Maipt, Santiago

T/ +56 2 538 59 90

T/ +56 2 538 41 43

POLYNESIEN

JEAN LEFEBVRE POLYNESIE
ZI de la Punaruu Bloc Socredo
BP 380622 - Tamanu
Punaauia - Tahiti
Franzosisch-Polynesien

T/ +68942 09 46

F/+68941 07 72

INDIEN

NAPC

Khivraj Complex 2

480 Anna Salai, Nandanam
Chennai 600 035

T/ +91 44-24330585

F/ +91 44-24342160

SONSTIGE GESCHAFTSBEREICHE

EUROVIA INFRA

18, place de I'Europe

92565 Rueil-Malmaison cedex
T/ +33147 16 43 84
F/+33147 494577

FILIALES SPECIALISEES
41, rue des Trois Fontanot
92024 Nanterre cedex

T/ +33 141203100
F/+3314087 3146

SIGNATURE GROUP

41, rue des Trois Fontanot
92024 Nanterre cedex

T/ +33 141203100
F/+33 141203146

ETF

267 chaussée Jules César
95250 Beauchamp

T/ +33 130405900
F/+331304059 20
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EUROVIA

18, place de I'Europe

92565 Rueil-Malmaison cedex - France
T/+33147163800-F/ +33147163801
Www.eurovia.com
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