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Rueil-Malmaison, le 12 octobre 2005

Communiqué de presse

VINCI au Forum « Paris pour I'emploi » les 13 et 14 octobre 2005

Pour la deuxieme année consécutive, VINCI participe au Salon « Paris pour I"Emploi » et
accueillera les candidats sur son stand les 13 et 14 octobre, de 9h a 18h, sur le Champ de Mars.

Le salon « Paris pour I'Emploi » sera I'occasion pour VINCI d’offrir 300 CDI (Macons, coffreurs,
grutiers, conducteurs d’engins, monteurs électriciens ; Techniciens d’études, chefs de chantier,
conducteurs travaux ; Ingénieurs travaux, ingénieurs études de prix, ingénieurs matériel, etc.) a
pourvoir dans I'une de ses 180 entreprises de la région Ile-de-France, représentant les 4 métiers
du Groupe (Concessions, Construction, Route, Energies) qui emploient 16 000 personnes.

La présence de VINCI sur le salon s’inscrit dans une démarche active de recrutement pour
répondre aux besoins liés aux évolutions démographiques et a la croissance de |‘activité, et dans
le cadre de la Charte « Paris pour I'emploi » signée avec la Mairie de Paris en juin 2004.

VINCI recrute, avec ou sans formation initiale, des candidats motivés par les métiers de la
construction a qui sont offerts des parcours professionnels qualifiants grace notamment a des
structures de formation internes.

Depuis trois ans, VINCI, qui emploie 130 000 salariés dans le monde, embauche chaque année
7 000 personnes dans toute la France, dont 1500 en Ile-de-France. Les prévisions de recrutement
pour 2006 sont aussi importantes avec 7 000 embauches prévues en CDI.
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